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ПОЛОЖЕНИЕ 

об организации профильных смен 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано на основании: 

- Федеральный закон №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

- Письмо Министерства просвещения РФ от 26 марта 2020 года N ДГ-126/06 «О 

методических рекомендациях по проведению профильных смен в организациях»; 

- СанПиН СП 2.4.3648 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи». 

1.2. Настоящее положение определят условия проведения Муниципальным автономным 

общеобразовательным учреждением «Гимназия № 56» (далее Гимназия) профильных 

смен. 

1.3. Основные понятия, используемые в настоящем документе: 

- профильная смена - форма образовательной и оздоровительной деятельности с 

творчески одаренными или социально активными детьми, проводимая как смена 

музыкантов, актёров, туристов-краеведов, экологов, спортсменов, математиков, 

филологов, журналистов, волонтеров, актива детских и молодежных общественных 

объединений и т.д., в период каникул с круглосуточным или дневным пребыванием 

обучающихся с обязательной организацией их питания; 

1.4. Профильная смена проводится для обучающихся 7-17 лет на период летних, осенних, 

зимних и весенних каникул решением организатора смены по согласованию с директором 

Гимназии. 

1.5. Руководитель профильной смены назначается приказом директора. Руководитель 

профильной смены: 

- обеспечивает общее руководство деятельностью смены, издает распоряжения; 

- знакомит работников смены с условиями труда; проводит инструктаж персонала 

смены по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению 

несчастных случаев с обучающимися и воспитанниками; составляет график выхода на 

работу персонала; 

- создает безопасные условия для проведения образовательной и оздоровительной 

работы, занятости обучающихся и воспитанников;  

- несет ответственность за организацию питания обучающихся. 

1.6. Учитель, педагог дополнительного образования, медицинский работник несут 

персональную ответственность за охрану жизни и здоровья обучающихся. 

 

2. Организация и основы деятельности профильной смены 

2.1.Профильная смена в зависимости от направленности проводится, как правило, на базе 

Гимназии, а также загородных учреждений (по согласованию) отдыха и оздоровления 

детей, домов отдыха, туристских, досуговых учреждений, учреждений культуры и спорта, 

других организаций.  



2.2.Деятельность обучающихся во время проведения профильной смены осуществляется в 

одновозрастных и разновозрастных отрядах и других объединениях по интересам, 

наполняемость которых составляет не более 25 человек для обучающихся 1-10 классов; 

2.3.Зачисление в профильную смену осуществляется на основании заявления от родителей 

(законных представителей) Приложение 1. 

2.4.Продолжительность профильной смены 4-21 дней в летние, осенние, зимние и весенние 

каникулы. 

2.5.Коллектив педагогов, обучающихся определяет программу деятельности и организацию 

самоуправления профильной смены. Программа утверждается директором Гимназии. 

2.6.Главным в содержании деятельности профильной смены является практическая отработка 

знаний, умений и навыков в определенном виде (видах) социального, художественного, 

научно-технического и т.п. видов творчества, реализация программ детских и молодежных 

общественных объединений, выполнение коллективных или индивидуальных творческих 

работ, дополняемые обязательной системой мер по формированию здорового образа 

жизни.  

3. Организация образовательно-досуговой деятельности 

3.1. Основной функцией профильной смены является расширение образовательных 

возможностей детей и подростков. В рамках профильной смены подводятся итоги 

предыдущей работы и стартуют новые проекты. 

3.2. Досуговая деятельность осуществляется в соответствии с планом мероприятий. 

 

4. Финансовое обеспечение 

5.1. Финансирование деятельности профильной смены осуществляется за счет средств, 

предусмотренных Положением республиканского конкурса вариативных программ 

(проектов) в сфере отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодёжи в 

Удмуртской Республике, Положением о конкурсе проектов по организации отдыха, 

оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярный период «Ижевские 

каникулы». 

5.2. Другими источниками финансирования профильной смены являются внебюджетные 

средства: средства родителей (законных представителей); добровольные пожертвования 

других физических и юридических лиц; иные источники в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

 


